
Et oui, ça y est  l’été est arrivé mais le DD n’a pas prévu de partir en vacances ! 
La saison estivale est pour nous le moment de faire le point sur les projets en cours et de préparer les
animations de la rentrée.

            Le 7 Juin dernier a eu lieu la 3ème édition de la Fête “Les Durables”.  Cette année nous avons
décidé de valoriser des actions DD mises en œuvre au sein de l’établissement. Ce fut aussi l’occasion de
recevoir le LABEL “Espace Arboré Remarquable” pour notre site du Lanot.
Autre temps fort de la saison : la restitution, le 25 juin dernier, des travaux de l’AGENDA 2030 aux
membres du COPIL et des directions. Nous voici donc tous embarqués dans un plan d’actions ambitieux
et dynamique décliné en 5 grands axes, avec pour objectif principal d’accompagner notre hôpital dans sa
transformation écologique en traçant une nouvelle route pour les 5 prochaines années.
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GAÏA
L'ACTU DÉVELOPPEMENT DURABLE
DU CENTRE HOSPITALIER DE DAX

L'AGENDA

du DD

25 Juin : Restitution Agenda 2030 

Juillet - Août : Audits tri des déchets dans les services

Du 18 Septembre au 8 Octobre : Semaines Européennes du DD

En prévision :

Retrouvez toutes ces informations sur l’application du CH Dax 

Fresque de la Santé, 
Quizz mobilités durables
Remise des prix du Challenge de la mobilité
Collecte solidaire de vêtements ( avec le Grand Dax )



PORTRAIT

#3ème édition

On retiendra que :

   La majorité des répondants sont déjà en action
de façon individuelle avec les écogestes à la
maison et au travail.
   Les principales sources émettrices de gaz à effet
de serre à l’hôpital que sont les médicaments et
les dispositifs médicaux ( +50%) sont méconnues.
   Les principales attentes des répondants pour agir
sont : des outils d’accompagnement et un soutien
méthodologique, des financements pour les
projets et du temps dédié.

L’ENQUÊTE 
RSE

Tous les résultats

Nos objectifs étaient multiples : 
   Identifier la compréhension des enjeux de la
transition écologique de nos professionnels à la
fois dans leur vie personnelle et au travail
     Évaluer la perception en interne de la politique
DD déployée par le CH depuis 2020
    Préciser les attentes de chacun et récolter de
nouvelles idées

Au programme de cette année : remise du label Espace Arboré
Remarquable, par l’association ARBRES, et mise à l’honneur des
actions de terrain du DD du CH : Santé environnementale,
Biodiversité, Gestion des déchets, Restauration responsable,
Mobilités Durables et Green Bloc Dax.
Ces 6 stands, animés par nos professionnels investis dans la
démarche, ont présenté les différentes réalisations et projets en
cours, tout en sensibilisant de façon ludique les visiteurs avec :
une fresque quizz de la mobilité, le jeu sur le tri des déchets
inventé par nos ambassadeurs du DD, les cartes info/intox santé
et mobilité créées par les étudiantes infirmières en service
sanitaire de l’IFSI Dax, et “Compose ton assiette écoresponsable”
de l’UCR...., 
Comme pour les 2 éditions précédentes, le stand d’information
sur nos ruches a eu du succès, d’autant que nous avons cette
année un nouvel apiculteur amateur qui s’est joint à l’équipe
biodiversité et qui n’est autre que le directeur général S. Jacob !

Et nous avons dégusté de délicieux            au           du LANOT

Un système de recyclage de
l’eau domestique

Annlore
47 ans
CS IBODE, service de
stérilisation et EOHH

Un VTT
L’amour, la plus importante pour moi
L’écoute de l’autre

un téléphone portable

Si j’étais ...

Le déchet que 
je ne voudrais pas être 

1 écogeste

1 mobilité

1 ressource

1 qualité humaine

la transformation d’objets
inutilisés ou abimés en nouveaux
objets (l’upcycling)

Nicolas 
Manipulateur en
radiologie, en
Imagerie Médicale

Un tandem électrique
l’eau
l’esprit d’équipe

un polluant éternel

Je serais ... Je serais ...

LES RÉSULTATS

LES DURABLES
La fête des ambassadeurs

Avec un taux de réponse honorable de 17%, les
conclusions de l'enquête sur la transition
écologique des Etablissements de Santé,
effectuée en mars dernier auprès de
professionnels, positionne le CH de Dax parmi les
meilleurs résultats aquitains  (7,7% CHU Bordeaux
et Poitiers et 15% CH Nord Deux Sèvres).

AGENDA 2030AGENDA 2030
TOUS ENSEMBLE AU QUOTIDIEN
POUR UN AVENIR PLUS DURABLE

Les résultats de cette consultation sont venus
nourrir les travaux 
d’élaboration de : 

+ d'info
en 1 clic

+ reportage photo
en 1 clic

https://www.calameo.com/read/0072050697428dc5336e8
https://www.calameo.com/read/0072050692cda52b742e1


C’est quoi 
un CTEES ?

QUESTIONNAIRE EN LIGNEQUESTIONNAIRE EN LIGNE

ET AILLEURS...

L’arrivée du CTEES du GHT40

Financé par la CNSA et la
DGOS pendant 3 ans, les
Conseillers en Transition
Energétique et Ecologique en
Santé offrent une
mutualisation de compétences
en matière de sobriété et
d’efficacité énergétique à
l’échelle d’un groupement
d’établissements sanitaires et
médico-sociaux autour d’un
établissement porteur. 
Ils sont aujourd’hui 165
conseillers répartis en France...
Un nouveau métier pour le
secteur de la santé !

Répondez à nos 3 questions sur ce lienRépondez à nos 3 questions sur ce lien
pour agrandir la famille DD du CH Daxpour agrandir la famille DD du CH Dax

D O L L E A N S A @ C H - D A X . F R

Êtes-vous Gaïa friendly?Êtes-vous Gaïa friendly?

www.ch-dax.fr

En mai dernier, Youssef Bousseta, jeune
ingénieur énergéticien, a rejoint le réseau des  
CTEES de Nouvelle Aquitaine.

En franchissant la publication n° 10 nous nous
sommes dit qu’il était temps de faire les
présentations et de lever le mystère sur cette
épatante équipe de rédaction des 3 drôles de dames.
(Jolie réf pleine d’humilité, non ?)

Aux manettes, Arielle Dolléans, une
rédac chef maitrisant à la perfection les

slaloms du DD, ainsi que la rédaction
d’articles option marathon ou sprint.

Au copilotage, Marie-Pascale Mora,
comme un phare dans la nuit, éditorialiste
du bon sens, elle sait mettre les points
sur les I et les barres sur les T !

Au stand de ce trio d’intrépides, 
Julie Marolle, créatrice graphique,

passionnée par les diagonales et les titres
accrocheurs à mettre dans un joli emballage

cadeau DIY (merci les Furoshikis).

Envie de participer? 
Rejoignez-nous, écrivez vos articles et partagez les

dans Gaïa.

L’équipe de
Rédac du Gaïa

FOCUS INITIATIVE

Youssef est basé 2 jours par semaine au CH Dax où
il accompagnera de son expertise les services
techniques mais pourra aussi participer au
montage de dossiers de demande de financement.
Une aide bienvenue dans la jungle règlementaire
de la transition énergétique!

Lien Newsletter juin CTEES

Printemps 2022, l’idée de créer un outil permettant
de communiquer sur l’ensemble des actions menées
au CH Dax autour du DD mais également sur ce qui se
fait ailleurs est née sous forme d’un mag d’info
trimestriel : GAÏA. 
Á l’automne 2023, face à une actualité foisonnante,  il
passait de 2 à 3 pages, preuve d’un hôpital porteur de
nombreux projets DD. Et on s’en réjouit !

https://forms.gle/iVwwby8PbEtSh2pdA
https://www.ch-dax.fr/le-centre-hospitalier/nos-engagements/agir-pour-le-developpement-durable
https://www.calameo.com/read/00720506967cf18fc1338

