
Établissement dynamique, situé dans une région agréable 

à proximité de grandes villes (Bordeaux, Bayonne, Biarritz, Pau)

LES +

⁃    L’Océan Atlantique  

⁃    La forêt landaise 

⁃    Les Pyrénées 

⁃    L’Espagne 

EMPLOI MÉDICAL

1 PÉDIATRE  
TEMPS PLEIN OU TEMPS PARTIEL POUR COMPLÉTER L'ÉQUIPE

UN CADRE DE VIE AGRÉABLE

CENTRE HOSPITALIER 

DAX – COTE D’ARGENT

Boulevard Yves du Manoir 

BP 323

40100 DAX

 

  www.ch-dax.fr

NOTRE STRUCTURE 

Imagerie (scanner, IRM)

Laboratoire d’analyses médicales

Service d’anatomo-pathologie

2 accélérateurs de particules

Bloc opératoire – 9 salles

Endoscopie, écho endoscopie

UNV

Réanimation et USC

SAU / SMUR

988 lits et places (367 MCO, 168 SSR, 64

PSY, 100 USLD, 255 EHPAD, 28 MAS)

2112 ETP hors internes (155 ETP personnel

médical, 1957 ETP personnels non médicaux) ;

- 7 pôles d’activité

- Plateau technique complet :

 

46 000 passages aux urgences, 52 000

séjours et séances, 12 700 interventions

chirurgicales, 146 000 consultations annuelles

PROFIL DE POSTE

Pourvoi possible par voie statutaire (poste

de PH) ou contractuelle (PC ou assistant) 

Temps plein souhaité mais possibilité

d’exercice à temps partiel 

PROFIL DU OU DE LA CANDIDAT(E)

DES de pédiatrie et inscription à l’ordre des médecins

requis 

Polyvalence, compétences tant en en pédiatrie

générale qu’en néonatologie, 

En capacite de participer à la permanence des soins

organisée sous forme d’astreintes opérationnelles à

ce jour (possibilité de mise à disposition d’un

logement pour l’astreinte) 

Le recrutement est engagé en remplacement

du départ d’un PH de l’équipe. 

TYPE DE  POSTE 

Activités socle : 

- Consultations polyvalentes du service, consultations en

urgences partagées avec le service des 

urgences. Possibilité d’exercer ou développer une

surspécialité en consultation. 

- Participation au fonctionnement du service (roulement :

pédiatrie générale, urgences pédiatriques, 

maternité et néonatologie) 

- Compétence en néonatologie requise 

Possibilité d’activité spécifique à orientation neuro-

pédiatrique en lien avec le CAMSP et l’antenne CTAL 

rattachés à l’établissement 



Service 12 lits de pédiatrie (modulable à 16 lors des tensions)

+ 4 de néonatologie niveau 2A + 2 lits « kangourous » en

maternité (en contigüité avec la pédiatrie/néonatologie). 

2 box de consultations externes dans le service. 

L’équipe médicale au complet comprend à ce jour 5 PH

(dont 0.5 ETP au CAMSP) et reçoit chaque semestre 5 à 7

internes (IMG principalement). 

Elle propose des activités de surspécialité en endocrinologie,

diabétologie, allergologie, neuropédiatrie, pneumologie. 

Possibilité de faire des HJ et éducation thérapeutique avec

une IDEP dédiée en semaine. 

Travail avec une équipe de liaison mobile de la maison des

adolescents. 

Elle s’appuie sur une équipe paramédicale de 2 à 3 IDEP et

2 à 3 AP selon les tranches horaires (équipes en 12H). 

Le service dispose d’un psychologue à 80 %, et de la

présence d’un EJE à temps plein. 

 

LE SERVICE ADRESSER 

CANDIDATURE ET CV 

UN(E) PÉDIATRE

environ 2100 entrées en pédiatrie générale, 

1010 naissances, 

6000 consultations aux urgences pédiatriques, 

2500 sur RV.

Le CH dispose d’un plateau technique complet : IRM, Scanner,

Laboratoire.

Dans un environnement sain et une région très agréable.

ACTIVITÉS

✉ emploimedical@ch-dax.fr

Pour tout renseignement d’ordre

professionnel, contactez :

Dr Jean CHEVREL

Chef de service  

✆ 05 58 91 49 58 

✉ chevrelj@ch-dax.fr

Secrétariat du service  

✆ 05 58 91 48 46

Pour les précisions

administratives/statutaires,

contactez : 

Simon BEAUDRAP

directeur des affaires médicales

✉ beaudraps@ch-dax.fr

✆ 05 58 35 67 80
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